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   АДМИНИСТРАЦИЯ                     

 муниципального района

         Исаклинский

   Самарской области

     РАСПОРЯЖЕНИЕ

   19.12.2013 №  29-р
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                с.Исаклы

  
            О  создании  отдела   по 
физической культуре, спорту и 

молодежной политике.
В целях повышения эффективности работы администрации муниципального района Исаклинский в области  физической культуры, спорта и молодежной политики, в соответствии с решением Собрания представителей муниципального района Исаклинский от 17.10.2013 года № 292 «Об утверждении структуры администрации муниципального района Исаклинский»:
1. Создать отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике с 20.12.2013 года в количестве двух штатных единиц (начальник отдела, главный специалист).

2. Утвердить Положение об отделе по физической культуре, спорту и молодежной политике (приложение 1 к настоящему Распоряжению).

3.Утвердить прилагаемые должностные инструкции сотрудников отдела по физической культуре, спорту и молодежной политике (приложения 2,3).

4. Бухгалтерии администрации муниципального района Исаклинский (Шмелевой Е.Г.) внести вышеуказанные изменения в штатное расписание администрации муниципального района Исаклинский.


     Глава муниципального 

района Исаклинский






      В.Д. Ятманкин

   Приложение 1
к Распоряжению Администрации 

муниципального района Исаклинский 

Самарской области 

от 19.12.2013г. № 29-р
ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе по физической культуре, спорту и молодежной политике 

Администрации муниципального района Исаклинский 

I.Общие положения


1.1.Отдел по физической культуре, спорту  и молодежной политике Администрации муниципального района Исаклинский  (далее «Отдел») является структурным подразделением Администрации муниципального района Исаклинский, обеспечивающим реализацию единой государственной политики в области физической культуры и спорта и государственной молодёжной политики  на территории Исаклинского района.


Отдел создается Распоряжением Администрации района и подотчетен Главе муниципального района.


1.2.Отдел в своей деятельности руководствуется законодательством Российской Федерации, законами и иными  нормативными актами Самарской области, а также правовыми актами органов местного самоуправления района.


1.3.Отдел осуществляет свою деятельность с широким участием управлений, комитетов, отделов, служб местных органов исполнительной власти, спортивных, молодежных и других государственных, общественных и хозяйственных организаций.


1.4.Отдел имеет печать, штамп и бланки со своим наименованием.

II.Цели и задачи отдела. Виды деятельности.


2.1.Отдел имеет целью создание социально-экономических, функциональных, правовых условий и гарантий для социального становления молодых граждан, их наиболее полной самореализации в интересах всего общества.


2.2.Основными задачами и видами деятельности Отдела, направленными на осуществление государственной молодежной политики на территории района являются:


2.2.1.Разработка и реализация необходимых для осуществления молодежной политики социальных программ и проектов (регулирование проблем занятости молодежи, молодежного досуга, профилактика противоправного поведения молодежи, противодействие идеологии терроризма, содействие молодой семье и другие).


2.2.2.Координация деятельности муниципальных органов и взаимодействие с государственными предприятиями, общественными организациями, движениями по осуществлению молодежной политики в Исаклинском районе.


2.2.3.Утверждение единого плана районных молодежных массовых мероприятий, организация и проведение районных мероприятий.


2.2.4.Сбор и анализ всей имеющейся в районе информации о молодежи, прогнозирование процессов в молодежной среде и результатов проведения мероприятий молодежной политики.


2.2.5.Методическая и организационная помощь в проведении молодежной политики в сельских администрациях района.



2.3.Отдел имеет целью создание социально-экономических, функциональных, правовых условий и гарантий для укрепления здоровья и организации активного отдыха населения, формирования у граждан потребности в физическом совершенствовании и гармоничном развитии личности.


2.4.Основными задачами и видами деятельности Отдела, направленными на осуществление единой государственной политики в области физической культуры и спорта на территории района являются:


2.4.1.Внедрение в практику научно-обоснованной системы физического воспитания населения.


2.4.2.Пропаганда и распространение передовых знаний о физической культуре и спорте.


2.4.3.Координация деятельности общественных организаций, оказание им организационной и методической помощи.


2.4.4.Организация в установленном порядке повышения квалификации специалистов по физической культуре и спорту.


2.4.5.Утверждение единого плана районных спортивно-массовых мероприятий.


2.4.6.Присваивание в установленном порядке спортивных разрядов, награждение дипломами, призами и другими спортивными наградами победителей и призёров массовых спортивных мероприятий, работников физической культуры и спорта, физкультурных активистов, спортивных клубов и организаций, коллективов физической культуры, представление их для присвоения почётных званий.


2.4.7.Осуществление пропаганды передовых знаний по физической культуре и спорту.

2.5.Отдел информирует о своей деятельности общественность и молодежь через средства массовой информации.

III.Компетенция, права и обязанности Отдела.


3.1.К ведению Отдела относится организационное, правовое, информационное обеспечение единой государственной политики в области физической культуры и спорта и молодежной политики, вопросы воспитания, образования, труда, быта, воинской службы, организации досуга, физической культуры и спорта, физического совершенствования граждан, профессиональной подготовки, охраны здоровья, социального становления молодежи и несовершеннолетних, а также другие вопросы, касающиеся формирования и реализации единой государственной политики в области физической культуры, спорта и молодежной политики в районе.


3.2.Отдел имеет право:

3.2.1.Совместно с заинтересованными подразделениями Администрации района разрабатывать проекты и ведомственные программы по вопросам единой государственной политики в области физической культуры и спорта и молодежной политики и вносить их в установленном порядке на рассмотрение Главы района, Собрания представителей района.


3.2.2.Вносить предложения для рассмотрения всеми предприятиями, учреждениями и организациями, расположенными на территории района, а также должностными лицами, по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.


3.2.3.Осуществлять контроль за реализацией принятых постановлений и распоряжений Администрации района, Собрания представителей, по вопросам ведения Отдела.


3.2.4.Использовать бюджетные средства, выделяемые на цели единой государственной политики в области физической культуры и спорта и молодежной политики.


3.2.5.Организовывать совместно с отделом культуры и другими учреждениями и организациями фестивали, конкурсы, выставки и другие массовые мероприятия.


3.2.6. Создавать временные творческие коллективы для разработки отдельных программ и проектов молодежной политики и спорта в районе.


3.2.7.Получать от муниципальных органов, предприятий, учреждений и организаций, должностных лиц необходимую информацию, отчетные данные, аналитические и иные материалы, в пределах своей компетенции.

3.3.Отдел осуществляет свои функции на территории района как непосредственно, так и через структуры предприятий, организаций, учреждений, призванные реализовывать единую государственную политику в области физической культуры и спорта и молодежной политики на местах и общественные спортивные и молодежные организации.

IV.Управление Отделом


4.1.Отдел возглавляет начальник Отдела, который назначается на должность и освобождается от неё Главой муниципального района.


4.2.Начальник Отдела несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Отдел задач, осуществляет руководство оперативной деятельностью Отдела, обеспечивает соблюдение финансово-штатной дисциплины, сохранность денежных средств, в установленном порядке распоряжается средствами Отдела, разрабатывает проекты муниципальных нормативно-правовых актов, относящихся к деятельности Отдела в пределах своей компетенции, ведет прием граждан.


4.3.Начальник Отдела разрабатывает должностные обязанности сотрудников Отдела.


4.4.Отдел входит в структуру Администрации муниципального района Исаклинский, финансируется из муниципального бюджета. Структура и штат Отдела утверждаются Главой муниципального района.

   Приложение 2
к Распоряжению Администрации 

муниципального района Исаклинский 

Самарской области 

от 19.12.2013г. № 29-р
Должностная инструкция 

начальника отдела по физической культуре, спорту и молодежной политике Администрации муниципального района  Исаклинский.

Общие положения.

  1.1.Должность начальника отдела по физической культуре, спорту и молодежной политике Администрации муниципального района Исаклинский относится к главной должности муниципальной службы категории «руководители» перечня должностей муниципальной службы в муниципальном районе Исаклинский.

           1.2.Начальник  отдела по физической культуре, спорту и молодежной политике назначается на должность и освобождается от должности Главой муниципального района. Замещение вакантной должности муниципальной службы начальника отдела по физической культуре, спорту и молодежной политике производится в соответствии с действующим законодательством и нормативными правовыми актами муниципального района.

1.3.Начальник отдела по физической культуре, спорту и молодежной политике непосредственно подчиняется  Главе муниципального района, первому заместителю Главы муниципального района.

1.4. В своей деятельности начальник Отдела руководствуется  Конституцией Российской Федерации, федеральным законодательством и законодательством Самарской области, распоряжениями и приказами Департамента по делам молодежи Самарской области, Министерства спорта Самарской области, Уставом муниципального района и другими нормативно-правовыми актами муниципального района, положением об отделе по физической культуре, спорту и молодежной политике и настоящей Должностной инструкцией.

1.5. Начальник отвечает за качественное и своевременное  выполнение возложенных на него настоящей Инструкцией обязанностей.

Должностные обязанности.

2.1. Организует  работу Отдела в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, подзаконными нормативно-правовыми актами, Положением об отделе по физической культуре, спорту и молодежной политике.
2.2.Осуществляет руководство деятельностью отдела по физической культуре, спорту и молодежной политике, направленной на реализацию молодёжной политики на территории района, с созданием социально-экономических, функциональных, правовых условий и гарантий для социального становления молодых граждан, их наиболее полной самореализации в интересах всего общества.

   2.3. Организует осуществление единой государственной политики в области физической культуры и спорта, направленной на укрепление здоровья и организацию активного отдыха населения, формирование у него потребности в физическом совершенствовании и гармоничном развитии личности.

2.4. Обеспечивает координацию деятельности общественных организаций, оказание им организационной и методической помощи.

2.5. Организует и контролирует реализацию на территории района федеральных и региональных программ по физической культуре, спорту и молодежной политике.

2.6.Организует и контролирует выполнение решений органов местного самоуправления по вопросам  физической культуры, спорта и молодёжной политики.

2.7.Представляет отчёты в Департамент по делам молодежи Самарской области, Министерство спорта Самарской области.

2.6.Организует и проводит районные, межпоселенческие, межрайонные, зональные молодёжные и спортивные мероприятия.

2.7.Осуществляет организационное, правовое, информационное обеспечение физической культуры, спорта и молодёжной политики.

2.8.Создает временные творческие коллективы для разработки программ и проектов в молодёжной и спортивной политике района.

2.9. Координирует организацию и проведение мероприятий по профилактике терроризма и его идеологии.

2.10.Взаимодействует с муниципальными органами, учреждениями, предприятиями, организациями и должностными лицами с целью эффективного решения вопросов физической культуры, спорта и молодёжной политики.

2.11.Участвует в работе комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.

Права.


Начальник  отдела имеет право:


3.1.Выступать от имени отдела в отношениях с органами государственной власти и органами местного самоуправления; юридическими и физическими лицами по вопросам, отнесенным к его полномочиям.


3.2.Запрашивать и получать от органов местного самоуправления, а также от учреждений и организаций, распространенных на территории муниципального образования, независимо от их ведомственной подчиненности и форм собственности, статистические и другие материалы, необходимые для осуществления своих функций.


3.3.Принимать самостоятельные решения и осуществлять действия в пределах своей компетенции.


3.4.Разрабатывать проекты муниципальных нормативно-правовых актов, относящихся к деятельности отдела в пределах своей компетенции.


3.5.Вносить в установленном порядке предложения на рассмотрение Главы муниципального района, Собрания представителей муниципального района по вопросам, входящим в компетенцию отдела.  

3.6. Пользоваться всеми правами муниципального служащего, установленными  действующим законодательством.

IV Ответственность.

4.1. Начальник Отдела несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей и не использование прав, предусмотренных настоящей инструкцией, в пределах и порядке, установленном действующим законодательством РФ.

V Квалификационные требования.

5.1. На должность начальника отдела по физической культуре, спорту и молодежной политике назначается лицо, имеющее высшее образование и имеющее стаж работы  не менее одного года работы на ведущих должностях муниципальной (государственной) службы либо на иных руководящих должностях.

5.2.Для замещения должности муниципальной службы начальника отдела по физической культуре, спорту и молодежной политике предъявляются квалификационные требования к профессиональным знаниям: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации и постановлений Правительства Российской Федерации; Законов Самарской области и иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Самарской области, муниципальных правовых актов, служебных документов, регулирующих соответствующую сферу деятельности, применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей; основ управления и организации труда; процесса прохождения муниципальной службы; норм делового общения; форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; служебного распорядка, порядка работы со служебной и секретной информацией; правил охраны труда и противопожарной безопасности.

5.3.Для замещения должности муниципальной службы начальника отдела по физической культуре, спорту и молодежной политике предъявляются квалификационные требования к профессиональным навыкам: руководящей работы, оперативного принятия и реализации управленческих решений, ведения деловых переговоров, публичного выступления, взаимодействия с другими ведомствами, государственными органами, представителями субъектов Российской Федерации, муниципальных образований, планирования работы, контроля, анализа и прогнозирования последствий принимаемых решений, стимулирования достижения результатов, требовательности, владения конструктивной критикой, подбора и расстановки кадров, пользования современной оргтехникой и программными продуктами, систематического повышения профессиональных знаний.

  Приложение 3
к Распоряжению Администрации 

муниципального района Исаклинский 

Самарской области 

от 19.12.2013г. № 29-р
Должностная инструкция

главного специалиста отдела по физической культуре, 

спорту и молодежной политике

 Администрации муниципального района Исаклинский. 

I. Общие положения. 
1.1. Должность главного специалиста отдела по физической культуре, спорту  и молодежной политике Администрации муниципального района Исаклинский  относится к ведущей должности муниципальной службы категории «специалисты» перечня должностей муниципальной службы в муниципальном районе Исаклинский.

1.2. Главный специалист  отдела назначается  на  должность  и  освобождается от должности распоряжением Главы района по представлению начальника отдела по физической культуре, спорту и молодежной политике и в порядке, предусмотренном действующим федеральным законодательством, законодательством Самарской области, муниципальными правовыми актами. 
1.3.Главный специалист отдела по физической культуре и спорту в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, законодательством РФ и Самарской области, распоряжениями и приказами областного Департамента физической культуры и спорта, законом Самарской области «О физической культуре и спорте», распоряжениями и постановлениями Главы муниципального района, а также Положением об отделе  по физической культуре, спорту и молодежной политике.

II. Цели деятельности.

· осуществление единой государственной политики в области физической культуры и спорта, направленной на укрепление здоровья и организацию активного отдыха населения, формирование у него потребности в физическом совершенствовании и гармоничном развитии личности;

· внедрение в практику научно-обоснованной системы физического воспитания населения;

· пропаганда и распространение передовых знаний о физической культуре и спорте;

· координация деятельности общественных организаций, оказание им организационной и методической помощи;

· организация в установленном порядке повышения квалификации специалистов по физической культуре и спорту;

· формирование показателей районного бюджета по физической культуре и спорту, проведение спортивных лотерей, осуществление самостоятельной хозяйственной деятельности;

· разработка единого плана районных спортивно-массовых мероприятий;

· подготовка документов для присваивания в установленном порядке спортивных разрядов, награждения дипломами, призами и другими спортивными наградами победителей и призёров массовых спортивных мероприятий, работников физической культуры и спорта, физкультурных активистов, спортивных клубов и организаций, коллективов физической культуры, представления их для присвоения почётных званий;

· осуществление пропаганды передовых знаний по физической культуре и спорту.

III. Функции.

· сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста, учащихся школ, формирование у них потребности в физическом совершенствовании;

· использование возможностей физической культуры в профессионально-прикладной подготовке специалистов, внедрение физической культуры в режим труда и отдыха населения района в целях укрепления их здоровья, повышения работоспособности и поддержания необходимого уровня двигательной активности;

· создание условий для занятий физической культурой граждан по месту жительства и в местах массового отдыха;

· организация и проведение районных физкультурно-спортивных мероприятий и соревнований;

· вовлечение в физкультурно-спортивную деятельность инвалидов и лиц с ослабленным здоровьем;

· развитие материально-технической базы физической культуры, финансовое обеспечение развитию физической культуры;

· обеспечение социальной защиты работников физической культуры.

IV.    Права.

Главный специалист отдела по физической культуре и спорту имеет право:

· требовать от соответствующих органов и должностных лиц выполнения организационно-технических мероприятий по подготовке и проведению мероприятий, относящихся к компетенции Отдела;
· участвовать в разработке проектов муниципальных нормативно-правовых актов, относящихся к деятельности отдела в пределах своей компетенции;
·  пользоваться всеми правами муниципального служащего, установленными  действующим законодательством.

V.  Ответственность.

В соответствии с законом «Об основах муниципальной службы в Российской Федерации» несёт ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей.

VI. Должен знать.

· Конституцию РФ, федеральные законы и законы Самарской области;

· Правила внутреннего трудового распорядка;

· Постановления и распоряжения Главы муниципального района;

· Закон Самарской области «О физической культуре и спорте».

Уметь:

· работать с людьми;

· владеть компьютером и другой организационной техникой.

VII. Квалификационные требования.

7.1. На должность главного специалиста отдела по физической культуре, спорту и молодежной политике назначается лицо, имеющее высшее профессиональное  образование.

